LA COMMUNE DE GOND-PONTOUVRE (16)

(commune de 6 000 habitants, membre de la Communauté d’Agglomération du Grand Angouléme)

RECRUTE PAR VOIE STATUTAIRE ou A DEFAUT un CONTRACTUEL (H/F)
AU 1R SEPTEMBRE 2025
UN RESPONSABLE D'EQUIPE CHARGE DE TRAVAUX DES ESPACES
VERTS (H/F)
a temps complet
cadre d’emploi des adjoints techniques — agent de maitrise

Au sein du Centre Technique Municipal vous étes responsable d’une équipe de 2 a 3 agents chargée
d’entretenir les espaces verts et de maintenir en état de propreté, les espaces publics.
Dans la mission globale, cette équipe participe activement aux activités de mise en place des
équipements pour les fétes et manifestations.

Missions :

% ENCADRER

- Organiser les chantiers en tenant compte des regles de sécurité

- Répartir les taches par agent

- Assurer le suivi des travaux et controler leur exécution

- Assurer la liaison avec le responsable de service

% CREER ET ENTRETENIR LES ESPACES VERTS

- Préparer les projets d’aménagement d’espaces arborés/fleuris
- Assurer 'arrosage des espaces fleuris et arborés

- Tailler les arbres et les arbustes

- Assurer la tonte

- Gérer les déchets produits sur le chantier

- Désherber manuellement

- Débroussailler les espaces verts

- Souffler et ramasser les feuilles mortes

% OCCASIONNELLEMENT AIDER A ENTRETENIR LES TERRAINS DE SPORT (EXTERIEURS)

Missions et activités annexes :

% GERER LES EQUIPEMENTS MIS A DISPOSITION

- Gérer I'outillage, le matériel et les véhicules mis sous sa « responsabilité» (suivi du stock,
maintenance...)

- Entretenir, nettoyer les véhicules, le matériel et les outils utilisés

- Entretenir les locaux du service

& 1L’AGENT POURRA ETRE AMENER A ASSURER LES ASTREINTES EN FONCTION D’UN PLANNING
ANNUEL

- Répondre aux appels téléphoniques du portable d’astreinte

- Se déplacer en cas d’intervention et gérer la situation

- Mettre a jour le registre des interventions

- Rendre compte aupres du responsable hiérarchique

& PREPARER LES MANIFESTATIONS EN INTERIEUR ET EXTERIEUR

- Installer les tables et les chaises dans les salles et désinstaller

- Participer aux préparatifs (manutentions : installation de scénes, tivolis ...) et désinstallation
- Assurer le prét de matériel (tables et chaises) aux usagers et aux communes voisines



% INTERVENIR EN CAS DE CATASTROPHES NATURELLES
- Assurer les interventions d’urgences en cas de tempéte, inondation, divers accidents...

Profil souhaité :

- BP jardin espaces verts ou expérience professionnelle
- Permis B
- Connaissance des végétaux, souhaitée

- Notions du service public
- Maitrise des méthodes de plantations et d’engazonnement

- Capacités d’adaptation (diversité de chantiers, climat...)

- Savoir appliquer et faire appliquer les regles de sécurité dans le cadre de I'utilisation des
matériels, outils et produits

- Savoir appliquer les obligations réglementaires liées aux chantiers

- Réelle aptitude a I'encadrement d’équipes

- Garantir la réalisation des travaux dans les délais impartis et en assurer la qualité
- Capacité a transmettre les consignes et informations

- Savoir prendre des initiatives

- Savoir mener a bien les projets et les travaux donnés

- Esprit d’équipe

- Aptitude relationnelle

- Travail dans le respect de la chaine hiérarchique

- Aptitude a I'écoute

- Polyvalence indispensable

& Rémunération :
- Traitement indiciaire + RIFSEEP + prime de fin d’année + avantages CNAS + participation de
I’'employeur a la protection sociale
- Temps de travail : 36h hebdomadaires avec 6 RTT

Adresser : lettre de candidature manuscrite + CV + dernier arrété de situation administrative +
dernier entretien professionnel a :
Monsieur le Maire
Hotel de Ville de Gond-Pontouvre
16160 GOND-PONTOUVRE
POUR le 02/08/2028 DERNIER DELAI

Pour tous renseignements complémentaires : M. LENOBLE Jean-Luc 05.45.68.72.40
Entretiens de recrutement prévus semaine 32



