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Travailleur social (h/f)

Offre n° 0016240916000341
Publiée le 16/09/2024

emploi-,
territorial fr

Synthese de I'offre

Employeur : CCAS DE GOND PONTOUVRE

Lieu de travail : AV DU GENERAL DE GAULLE, Gond-Pontouvre (Charente)
Poste a pourvoir le: Dés que possible

Type d'emploi : Emploi permanent - vacance d'emploi

Motif de vacance du poste

Poste vacant suite a une cessation de fonction de I'agent précédemment sur le poste

Détails de |'offre

Famille de métiers : Inclusion sociale > Travail social et développement social

Grade(s) recherché(s) : Assistant socio-éducatif

Agent social

Métier(s): Travailleur ou travailleuse social

Ouvert aux contractuels : Oui, a titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-8

disposition 2 du code général de la fonction publique)

Un contractuel peut étre recruté sur ce poste si aucune candidature d'un fonctionnaire ne convient, et car les
besoins des services et la nature des fonctions le justifient. Le contrat proposé ne peut excéder trois ans,
renouvelable dans la limite d'une durée maximale de six ans.

Il est possible de recruter sur ce poste une personne qui n'est pas lauréate d'un concours de la fonction
publique, car un des grades indiqué est un grade d'entrée de catégorie C qui permet un recrutement direct sans

concours.
Temps de travail : Temps complet
Télétravail : Oui

Rémunération indicative : Traitement indiciaire + RIFSEEP + avantages CNAS + participation de I'employeur a la
protection sociale

Descriptif de I'emploi :

Le travailleur social contribue, dans le cadre d'une démarche éthique et déontologique, a créer les conditions
pour que les personnes, les familles et les groupes aient les moyens d'étre acteurs de leur développement et de
renforcer les liens sociaux et les solidarités dans leurs lieux de vie.

Sous l'autorité du directeur/trice du Pdle vie scolaire jeunesse et solidarité et du Directeur Général des Services,

vous serez chargé de :
Missions / conditions d'exercice :

- Accueillir, conseiller, orienter et accompagner les personnes fragiles dans leurs démarches

- Assurer une veille sociale sur la situation des personnes agées et des familles fragiles
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- Instruire des dossiers d'aides sociales

- Mettre en ceuvre les aides sociales facultatives du CCAS et assurer la gestion de la régie d'avance

- Encadrer et gérer le service de livraison des repas a domicile

- Assurer la domiciliation des personnes sans domicile

- Consolider la coopération avec les services de la commune (accueil, scolaire, police municipale, finances, ...)
- Poursuivre et renforcer les liens avec les partenaires (Maison Départementale des Solidarités, Centre Social

Culturel et Sportif, OMEGA, associations, ...)

En lien avec la vice-Présidente du CCAS et les partenaires, accompagner la conception et la mise en ceuvre de
projets et d’actions de prévention (acces aux droits, effet du vieillissement de la population, lutte contre

I'isolement, aller vers, ...)
Profils recherchés :

- Dipldme d’Etat de Conseiller en Economie Sociale Familiale ou Diplome d’Etat d’Assistant de Service Social
- Maitriser les politiques sociales et d’actions sociales

- Etre en mesure de conduire un projet, d'animer un groupe / une réunion

- Qualités relationnelles

- Capacités d'adaptation

- Maitrise de l'outil informatique

- Autonomie et rigueur

Contact et modalités de candidature

Contact: 0545687240

Informations complémentaires :

- Temps de travail : 36h hebdomadaires avec 6 RTT

Adresser : lettre de candidature manuscrite + CV a:
Monsieur le Président du CCAS

Hotel de Ville de Gond-Pontouvre

16160 GOND-PONTOUVRE

AVANT LE VENDREDI 11 OCTOBRE 2024

Pour tous renseignements complémentaires sur le poste
M. BOURGEON (DGS) 05.45.68.72.40

Page de candidature en ligne : http://www.emploi-territorial.fr/candidature/o016240916000341-travailleur-

social

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'acces a I'emploi public, cet emploi est ouvert a tous les candidats
remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique. A titre
dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder

a cet emploi par voie contractuelle.
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